
APOYOS 
 

Suponen la organización del espacio, recursos 
humanos y materiales, que TODOS los lugares deben 
tener a disposición para poder asegurar el óptimo 
desenvolvimiento de TODAS las PERSONAS con 
discapacidad.  
 



EJEMPLOS: 
üRampas, aumento de dimensión de 

puertas. 
üEliminación de obstáculos físicos que 

limiten el libre desplazamiento en las 
oficinas. 
üAdaptación de pasamanos en los 

sanitarios para personas con discapacidad 
motriz. 

 
 
 



 
 



 
 



TECLADOS ADAPTADOS, CON SONIDO 












