PROVINCIA DEL, CHACO
'I’ODER EJECUTIVO

VISTO: L a actuacién simple. N° E2-30092010-20345/A del ‘registro de la

Secretaria General de la Gobernacion y la Ley N° 6477;y

JNSIDERANDO: .~ : ~ |
coNS Que a través de la citada actuacmn se propicia ia regiamentacnon
de la Ley Ne 6.477 -Régimen Integral para la Inclusion g2 las Personas con
Discapacidad-, . :

Que por dicha normativa, ta Provinci del Criaco adhiere a Ia Ley
nacional N° 26.378 y su Decreto reglamentano N© 395/013, por la cual se establece la Lo
adhesion de la Republica Argentina a ia Cornvencién sobre los Derechos de Ias
" Personas con Dlscapamdad y su Protocolo Facultativo, aprobados mediante Resolucnon _
% de la Asamblea General de las Naziones Unidas el 13 de diciembre del 2006, y ala Ley.

! nacional N° 24.901, que estahlece Sistemas de Prestaciones Basicas en Habalttamon y" :

o Rehablhtamon Integral afavcrdl las Personas con Dlscapamdad

i'- S Que a0r el Articulo 9° de la ley provincial se crea el Instituto
" Provincial para la Inciusiéon de las Personas con Discapacidad, como ente autarqu1co

del Foder Ejt.'-‘Cl.m\I(

\ , . Que asi mismo se propone que hasta tanto se efecti\nce el pleno
funcicnamiento del Instituto Provincial para la Inclusion de las Personas con
Discapacidad, la tematica de-la discapacidad sea articulada y coordinada con 'la
Comisién Provincial Asesora y Ejecutora para la integracion de las Personas con
Discapacidad creada por Decreto N° 1906/98 —t.v y con las areas y dependencias de
los respectivos Ministerios y Entes Autarqmcos ylo Descentrallzados responsables de '
d|cha materla : : :

Que por otra parte de conformldad coh lo dispuesto por. Decreto '
N° 163/11, la Direccién de Kinesiologia y Rehabilitacién dependiente del Ministerio pe
Salud Publica, fue designada como Autoridad de Aplicacién Transitoria de la Ley N°
6477, hasta el lmplementacmn y puesta en funcxonamlento del aludado Instituto; T

: Que o expuesto determlna la necesidad de dictar el presente
Decreto reglamentarlo de la Ley N° 6.477, en el marco de las atribuciones conferldas
por el inciso 3 del Artlculo 141 de Ia Constitumon de la Provincia del Chaco 1957- 1994,

Por ello

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CHACO
' DECRETA:

. Articulo 1°: Apruebase |a reglamentacmn de Ia Ley N° 6.477 - “Reglmen Integral para y
la Inclusién de las: Personas con Discapacidad” y creacion del “Instituto Provincial para o
_la Inclusién de las Personas con D:scapamdad ‘que como Anexo forma parte mtegrante e

. del presente.

~ Articulo 2°: Comunlquese dese al Registro Provmmal pubhquese en el Boletin Oftuai
y archivese. -

DECRETO N°, ™

-
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PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJEjCUTIVO'
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- Articulo 1°:_ La Autoridad de Aplicacion propondra a los Municipios de la Provincia 5

- el presente Régimen provmclal
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: . TITULO |
NORMAS PRELIMINARES.
- CAPITULO | '
OBJETO Y ALCANCES DE LA LEY"

a
sancion en sus jurisdicciones de normatwas concordantes y en un todo cuierentes con

. Articulo 2°: Sin reglamentacuon : : s . ' }

Articulo 3°: El Poder EjeCUtNO a traves de sus rPspeawo« Mmlb[enos brindara-a las -,

personas con discapacidad no incluidas en el sisteiria de obras sociales, en la medlda- J
las

que aquellas o las personas de quieres depzrnden no puedan afrontarlas, .

prestaciones previstas por la Ley Nacional N° 24.9G1 y sus Decretos reg!amentanos a

la cual adhiere {a Provincia por Ley N° €477.. o
El Instituto de Segquridad Social, Seguros y Prestamos de la Provincia del Jf

Chaco (In.S.S.Se.P.), brindara ias prestaciones previstas por la Ley Nacional N° 24. QP1
-y sus Decretos reglamentarics, & la cual adhlere la Prov1n0|a por Ley N° 6477, a sus

afiliados con discapecidad
Artici:ic 4°: Si'n reglamentacion.

“Articuio 5" No se cons;derara Discapacidad a las Iesmnes o] patologtas agudaﬁ' o |
cronicas, en evoluc;on sin perjulc:lo de que sean causa de incapacidad laboral. '

Artlculo 6° Sln reglamentacmn

Articulo ?": Sin reglamentacién.

Articulo 8°: Sin reglamentacion.

: . CAPITULO Il '_ T
AUTORIDAD DE APLICACION .A | l

Articulo 9°: Sin reglamentamon

Articulo 10: Sin reglameritacic’m. R . !

-‘Articul'o 11: Sin regiaménfacién f‘_ : | _ DU o [

Artlculo 12 Goblerno y Admlnlstracmn Forma de eleccmn del Dlrectorlo o J

Del Presidente y Vicepresidente. El Presrdente y eI Vlcepressdente del Directorio del |
Instituto Provincial para- la Inclusion de las Personas -con Discapacidad, |
desempefiaran en sus cargos, hasta completar el penodo y mandato del Poder i
Ejecutlvo Provincial que los haya propuesto. ' 1*
Transcurrido cuarenta y cinco (45) dias corridos- sin que el Poder EjeCUtIVO !
remitiera propuesta para el acuerdo a la Camara de Diputados o ésta no se hublera |
expedido en los cuarenta y cinco (45) dias posteriores a la recepcién del pedldo de
acuerdo para el nombramiento del Presidente y Vlcepres:dente del Directorao del !
Instituto, el Poder Ejecutivo Provingi a a los representantes oficiales,
- desempefiando sus funciones conAas mismas atribbiciones y p03|b||rtando el normal -

funcionamiento del. Directorio. B F TO\.OPIA H!-'L D..; OR:C::..ﬁ.
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PROVINCIA DEL CHACO _ -
PODEREJ;ECUTIVO ' ' .

. instrumento legal que les otorgue la personeria juridica.

- Gobernador o del sefior Presidente del Directorio de! instiiuto. Tendra dependencia
jerarquica y funcional de -éste Gltimo.. :

et ——

De los Vocales por las OSC El Primero vy el Segundo Vocal y los alternos seran
nominados y elegldos por. las- Organizaciones de la Sociedad Civil (OSC) Iegalmente

constituidas, sin fines de lucro, que posean domicilio legal en la Provincia del Chaco y i

que registren cuatro afios de antiguedad efectivos ininterrumpidos trabajando en terre’no
sobre la tematica de la discapacidad. La antigliedad se contara desde la fecha del

Los Vocales y sus alternos electos en la forma y condlmones que determinen
por Reglamento Interno las Organizaciones de la Sociedad Civil para integrar el

Directorio del Instituto, seran ungidos en tal caracter nor instrumento legal. que .

corresponda, segln se trate de la primera o segunda v sticasivas elecciones, del sefior

Del Vocal por las Personas con Discapacidad. A ios efectos de Ia designacién del -

tercer vocal del Instituto, por primera y Gnica vez, la persona con discapacidad’ que

_desemperie y ejerza la tercera voczlie y el vocal alterno seran nominados y desngnados'
. por el Poder Ejecutivo proviricizl dent'o de los noventa dias de constituido y puesto en

funcionamiento el Insiitutc - L2 persona nominada y electa ejercera sus funciones en tal

caracter hasta !a fecha de vencimiento del mandato constitucional del Titular del Poder -

Ejecutivo.- Puesio en funcionamiento el Instituto, sin perjuicio del reglamento electoral
que dictara el Presidenie del Directorio con las debidas garantias de la via recursival se

aplicara el siguiente procedimiento': “ei “Sr.- Presidente del -Directorio convocara -

ptilicaimente a la nominacion”.
rodrd nominarse toda Persona con DlscapaCIdad que a mas de la debida
acreditacion de la misma en la forma establecida por la Ley nacional N° 22 431 yla Ley

Provincial N° 6477, reGna los requisitos y condiciones establemdos en los Articulos 12 a-

14 inclusive de la Ley N° 6477.

Quienes posean y acrediten interés Iegltlmo a este fin, deberan: presentar :

adjunto a Nota dirigida al Presidente del Instituto: fotocopia certificada de su Documento :

de Identidad, su Curriculo Vitae y documental que ‘acredite el mismo. Asimismo deben
acompanar DDJJ de que no pertenecen ni tienen vinculacion alguna con enhdades sin
fines de lucro con personeria juridica y domicilio legal en la Provincia, que trabajenen

la tematica de la discapacidad y de que no se hallan incursos en ninguna deilas

causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas por la Ley N° 6.477.

. A los fines dé ordenar las postulaciones y presentaciones, se habllltara un
Reglstro de Postulantes en el Instituto; Transcurrido un lapso de treinta (30). dlas
contados a partir de la habilitacién de tal registro, el. Directorio del Instituto conformara

una Junta Electoral que tendrd a su cargo la evaluacién del cumplimiento de los

requisitos establecidos en los Articulos 12 a 14 de la Ley N° 6477, antecedentes y
condu:lones debidas que garanticen retne las condiciones de probidad y comproﬁ‘uso
con la tematica de la discapacidad. Una vez nominados, los candidatos electos séran
designados integrantes en los caracteres de Vocal del Directorio del instituto'y Vocal
Alterno respectivamente, por Resolucion del mismo. :

La Junta Electoral para tal fin, estara compuesta por: un Agente del Instltuto
propuesto por el Presidente; un representante de la Comisién de Discapacidad de la
Camara de Diputados de la Provincia, un representante del Poder Ejecutivo Provmmal y
un representante de- las’ OSC (Organizaciones de la Sociedad. Civil) Iegalmente

constituidas, sin fines de lucro, que posean domicilio legal en la Provincia del Chaco y

que registren cuatro arios de antigiiedad efectivos ininterrumpidos trabajando en terreno
sobre la tematica de la discapacidad, conta'
les otorgue la personena jUI’Idlca
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. PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO
*"““'Del funcionamiento del Instltuto : : -
‘Reuniones del Directorio. El Directorio se reunira por Io menos una vez por semamai
en forma ordinaria, y todas las veces que fuere necesario en forma extraordinaria, a
convocatoria de la Presidencia o a peticion de por lo menos, dos (2) de sus miembros’
Estas reuniones pueden ser de caracter publico a sohmtud de uno de sus miembros. .

Resolucmnes del Dlrectono Quérum. Las Resolucnones del Direcroiio que tendran
un registro especifico, seran validas cuando fueren aprobadas poi la mayoria de sus
miembros en sesiones ordinarias y/o extraordinarias. F‘.chas Resoliciones seran
firmadas por el Presidente y refrendadas por un Vocal dei Directoro.

El Directorio del Instituto Provincial para la Inclkision de las Personas con
Discapacidad, de acuerdo al Articulo 118 del Cédigo de Procedimientos Adm!mstrativos
de la Provincia (Ley 1140), podra estableccr por Resolicion, las normas generales de
- su funcionamiento teniendo en cuenta ‘as actividaedes finales, intermedias y generales
i que éste organismo realice; de igual forma =sstablecera las normas y procedimientos de
« supervisién y evaluacién que écte lleva a cabo y la cantidad, tipo y distribucion de los
recursos humanos necesarios para su funcionamiento.

El Directorio dai Iastitutc Provincial para la Inclusién de las Personas con
Discapacidad, podra dictar las normas aclaratorias y suplementarias que resuften
necesarias para 1a aplicacion de la reglamentacion de la Ley 6477.

Resclucienes de la Presidencia. Las Resoluciones de la Presidencia tendran registro
mdependiente del Directorio. Seran firmadas por éste y refrendadas por|el
Vicepresidente. Tales resoluciones se dictaran en cuestiones administrativas de mero
tiamite que no signifiquen movimiento de fondos, ni invadir jurisdicciones o atnbuclones
reservadas al Directorio.

. Recursos. Contra las resoluciones de la Presidencia o del Directorio, los interesados
+  podran interponer, a tenor del Capitulo XVI - Articulo 82 y siguientes de:la Ley
Provincial N° 1140, los recursos de: a) aclaratoria, b) reposicion, revocatona o
reconsideracion; ¢) jerarquico; d) de nulidad; e) de queja y ) de revision; en los plazos
términos y condiciones establecidos en aquellos. _

- Seran de aplicacion supletoria el Codigo de Procedlmiento Admmistrahvo

de la Provincia del Chaco (Ley 1140) de acuerdo al orden jerarquico normativo
establecido por el Articulo 140 del citado instrumento legal, en consideracion b la
normativa general vigente para cada area de la Administracién Publica Central,

Articulo 13: Sin reglamentacion. .
Articulo 14: Sin reglamentacion. )

. Articulo 15: De los Mandéto_s: :

Del Mandato de las Vocalias. El Tercer Vocal electo ejercera sus funciones en tal
, caracter hasta la fecha de vencimiento del mandato constitucional del Titular del Poder'
i Ejecutivo Provincial, salvo renuncia elevada al Directorio de! Instituto.

De Ia Acefalia de las Vocahas. En caso de renuncia, remocion, fallecimiento, o
?uufggc'a del representante que estuviere ejerciendo la vocalia tltular continuara en
nes por el penodp completo el vocal alterno, o reciprocamente. En caso de

ycro o las personas con dlscapamdac
convocadas™gor el Directorio del lnstltuto parc

e ‘
r"!_ﬁ!nm
LT TPV o i

0:’}5 ‘”!E‘l Dc-. G

e
~
=
-4
=
~
x
-
T bt 1 g




PROVINCIA I?EL CHACO
PODER EJ'I;ZCUTIVO

De la Remocidn de los Vocales: Los vocales en funciones podran ser removidos de '
sus cargos si incurrieren en incumplimientos graves de las obligaciones a su cargo

" conforme al correspondiente Manual de Misiones y Funciones que dicte el Instltuto

Provincial para la Inclusién de las Personas con Dlscapamdad mdependlentemente de

las sanciones civiles y penales que correspondan.
Sin perjuicio de lo expuesto en el parrafo precedente, las Organ':acmnes dejla

Sociedad Civil (OSC) podran remover a sus representantes que cubran ias vocalias del
Directorio del Instituto Provincial para la Inclusion de las Persciias ¢an r).sca,:amdad
por las causas y en las condiciones que establezcan en su reglainento lnterrgo
debiendo comunicar su decisién al Presidente del Directoric del Instit ito Provincial para
la inclusion de las Personas con Discapacidad, a efzecios d= que este gestlone ante el
Poder Ejecutivo Provincial, el instrumento legal coiresnondiente de remocion y baja
‘pertinente, siendo a cargo de aquéllas la designacion ae! aiterno.-

Articulo 16: Consejo Provincial Asesor.de Discapacidad- E! Consejo Provincial

Asesor de Discapacidad dictara su Reglaniento Interno de funcionamiento,
El Directorio del !nstftuto P-ovincial para la Inclusidn de las Personas con

Discapacidad podrz solicitar 15 realizaciéon de reuniones para tratar temas relativos a r|as

funciones de! Consejo, re_.alizar consultas, brindar y pedir informes, reahzar

evaluaciones, ~difundir tematicas, sobre problematicas de las personas c¢on

discaracidaa, ‘ s
Asimisiiio el Consejo podra citar a los miembros del Directorio a fin de brindar

infcimes para fiscalizar y/o controlar el funcionamiento del Instituto.

Articulo 17: Sin reglamentacion.
Articulo 18: Sin reglamentabién.

Articulo 19: Sin reglamentacion.

: TITULO I :
REGISTRO PROVINCIAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 20: Sistema de Informacién Provincial El Instituto Provincial para la
Inclusién de las Personas con Discapacidad organizara e lmpulsara un Reglstro
Provincial de Personas con Discapacidad, encargado de registrar, compilar y procesar

la informacién establecida en el Articulo 20 de la Ley N° 6477. Con tal finalidad podra :

organizarse en Registros Especuales desarrollando técnicas vy . procedamlentos

automatizados que permitan un manejo integrado y eficaz de la informacién.
El Instituto Provincial de Personas con Discapacidad a través de la Gerenc:a

Técnica, podra suscribir convenios con entidades publicas o privadas a fin de facilitar a
nivel provincial la inscripcion de las personas con discapacidad y de las entldadesique
trabajan en la tematica de la discapacidad y que retinan ios requisitos y condiciones' que

se establezcan en el Reglamento Interno.

Requisitos. Para !a inscripcion en el Registro Provincial de las Personas| con
Discapacidad, las entidades gubernamentales que posean los datos inherentes al
contenido indicado en el Articulo 20 de la Ley N° 6477, coordinaran la rem|s1on ala
Gerencia Técnica para su procesamiento y guarda. :

Para las entidades, instituciones
registros especiales, se requiere de la $t

mones publicas y prlvadas en los

RODOLFO RUIZ DiAg - oy

. BIiREEBTH R .

AN, ConTnaon Y NORM. LrEi8LAY VA

AUTomizaoe mox ey, 4 05/07 k0o
[chd =2 o F WY T

_———— ..

—_—————— e
——- o

———




PROVINCIA DEL CHACO : : -
PODER EJECUTIVO :

" 3. Acreditacion del representante legal.

~ Articui!z 21:.Sin rnulamentacmn

o h o iThe
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1. Solicitud dmglda al Presudente del Dlrectorlo
2. Presentacién del instrumento legal de autorizacion de funcionamiento o de ila’
inscripcién en el Registro Publico de Comercio o de la Direccién de Personas Juridicas
de la provincia, segun corresponda : '

4. Declaracién Jurada senalando su sede institucional.

En caso de requerirse informacion al Registro Provincial. sea por entidades
ptblicas o privadas que demuestren interés legitimo, deberan cumplimentar al tiempo
de la solicitud, los mismos requisitos establecidos precedentemerte, sin perjuicio de los
demas requisitos que se establezcan en el Reglamento Inteinc.

El Instituto a través de la Gerencia Técnica, expedird un documento que
acredite la inscripcion en el Registro Provincial de las Peisonas con Discapacidad a las
entidades, instituciones y organizaciones riiersioniadas <it el Articulo 20 de la Ley N°
6477, que les dara acceso a diversos programas, servicios y eventos.

Los inscriptos en el Registio Provincial deberan mantener actuahzada
informacion de su interés en naso de imodificacion sustancial de ia misma.

a

TITULO I
PROGRAMAS ESTATALES

Ariiculo 22: Prestaciones. Las prestacuones establecidas en el Articulo 22 de la Ley
6477, conila salvedad de los incisos b). e), g) y h) seran de responsabilidad del 1nst|tuto

- los demas incisos que se mencionan, estaran a cargo de los Ministerios

correspondientes, con la supervision del Instituto.
Articulo 23: Sin reglamentacién. _ ~

Articulo 24: Implementos Imprescindibles. Las personas con discapacidad que

soliciten ayudas técnicas y/o implementos deberan presentar: |

1) Nota de solicitud ante el Directorio del Instituto para la Inclusién de las
Personas con Discapacidad.

2) Fotocopia certificada de Documento Nacional de Identidad. .

3) Fotocopia .certificada del Certificado de Discapacidad otorgado por Ia Junta
Evaluadora Provincial respectiva.

4) ‘Original del informe médico que indique dlagnostlco necesidad dei la
prestacion y especificaciones técnicas que correspondan. '
5) Declaracién jurada de que el paciente no posee obra social.

B8} . Informe socio econémico expedido por un Asistente Social.

La solicitud puede ser efectuada personalmente por el propio interesado, o por
los padres, tutores o curadores o por cualquier persona en caso de sntuacmn de grave
peligro para la persona con discapacidad.-

TITULO IV
OBRAS SOCIALES PROVINCIALES

Articulo 25: Sin reglamentacion.

 TITULO V.
DE LA CALIFICACION Y DIAGNOSTICO D
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A DISCAPACIDAD
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO . . .
— Larticulo 26° Los Certificados Unicos de Discapacidad seran otorgados por el Instituto

Provincial para la Inclusion de las Personas con Discapacidad a través de la§ Juntas
Evaluadoras de Personas con Discapacidad, que se constituyan en el ambito de la
Provincia del Chaco, en la forma y condiciones que establece el Articulo 30 de la Ley N

| 6477.

j Sera considerado Certificado Unico de Discapacidad el instrumento abr_obadc"
como tal por Resolucién N° 675/09 del Ministerio de Salud de la Nacién juntamente con
el Protocolo de Evaluacion y Certificacion de la Discapacidad. .

Tramite del Certificado. La solicitud debera ser presentadz ante la Jjunta Evaluador?
de Personas con Discapacidad correspondiente al demicilio de la narte interesada,

i quien debera presentar: ¢ '

a) informe médico, resumen de historia clinica © cetiiticado medico,
'b) Estudios complementarios cori sus respectivss informes,.
; C) ' Informe pedagdgico. ) :
L d) Documento Nacional e identidad
e) Recibo de sueldo. _
) Para el caso de rencvacion: Certiﬁcado_de Discapacidad original vencido.;

Turnos. Una v2z acreditade el cumplimiento de presentacién de la documentaciQn
detallada ut supra, se fijara fecha y hora para lievar a cabo la evaluacion pertinente por
jos integrantes de ia Junta Evaluadora de Personas con Discapacidad. y

psico-social. | :
Cercluida la evaluacion pertinente la Junta podra:
a) Denegar la solicitud, :
b) Dejar pendiente el tramite, en caso de que resulte necesario a los fines de
completar documentacién faltante, no debiendo superar los seis meses de espera,
c) Otorgar el Certificado de Discapacidad

En los supuestos contemplados en los incisos a) y ¢) la Junta debera entregar
constancia de o resuelto al solicitante, debiendo firmar la recepcion.-

Articulo 27: Reevaluacion de la Discapacidad. En caso de disconformidad con|el
Dictamen de la Junta Evaluadora de Personas con Discapacidad, se podra recurrir ante
la misma dentro del plazo de diez (10) dias habiles adjuntando las prueb’as
' documentales y de informes médicos, para demostrar la insuficiencia del examen
recurrido. En este supuesto se constituira una nueva Junta Evaluadora que se expedliré
sobre las observaciones formuladas en un plazo no mayor de diez (10) dias hébiles
bajo apercibimiento de tener por aceptado el recurso, debiendo en este caéo,
extenderse la certificacion solicitada. S - ' -

Articulo 28: Constancia en Tamite del Certificado de Discapacidad. La constancia
en tramite tendra una vigencia de diez (10) dias corridos desde su otorgamiento por5 el
Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, careciendo de
toda validez pasado dicho periodo. ’

discapacidad por el Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas don
Discapacidad a través de las Juntas Evaluadoras de Personas con Discapacidad con
sede en la Provincia del Chaco, tendra validez nacional y sera el tnico instrumentoide
acreditacién de la discapacidad exigible p acceder a~Qs derechos, prestaciones y
beneficios referidos en el Articulo 28 de la/l_ey N° 6477, -
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Articulo 29: Validez. El Certificado Unico de Discapacidad otorgado a las personas con
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PROVINCIA DEL CHACO
PODEREJECUTIVO

Los Certificados Unlcos de Discapacidad que otorgue el 1nst|tuto Provmc:al
para la Inclusién de las Personas con Discapacidad a través de las Juntas Evaluadoras
de Personas con Discapacidad seran registrados informaticamente en el Reg|stro

Nacional de Personas con Discapacidad, dependiente del Servicio Nacional de.

- .y . C . e .. . - i
Rehabilitacion, por el Instituto Provincial para la inclusién de las Personas con

Discapacidad. La base de datos provincial que resulte de la carga informatica de"

aquéllos podra ser utilizada por el Registro Provincial de Personas con Discapacidadla
que alude el Articulo 20 de la ley N° 6.477.

Para aquelios casos en que resulte evidente la exlstenma de una siiuzcién de
discapacidad respecto de una persona que precise cobertura urgsnta de orf)stac:|ones|y
la misma no cuente con certificado de discapacidad, se le debera conceder el goce de
todos los derechos consagrados en la ley en virtud a@! prircipio de primacia de la
realidad, ya que se trata de casos en los que no =s neceoano acreditar la dlscapaC|dad
En estos supuestos no se puede supeditar el ej;.cn,no de un derecho constitucional al

cumpllmlento de un requisito formal, menos adn en ¢aso de existir pellgro en la demora. }

* Articulo 30: Juntas Evaluadoras. Llnpt—.ndenma jerarquica. Las Juntas Evaluadoras
de Personas con Discapacided v la Junta Evaluadora de Prestadores existentes P{

activas en la Provincia dei Chaco a mérito del Decreto Provincial N° 2427/99 (de

aprobacion del Converio de adhesion suscripto el 16 de noviembre de 1999 entre él _

Directorio de! Sistema Unico de Prestaciones Basicas para Personas con Dlscapamdad
de la Capital [Federal y el Gobierno de la Provincia del Chaco, para la mcorporamon
gradun- v progresiva en la Provincia del Sistema Unico y de adhesién ai "Programa
Marco” para su implementacion), bajo la denominacion indicada en el Articulo 30 de Ia
ey, continuaran funcionando bajo dependencia organica y jerarquica del Institutd
Provincial para la Inclusién de las Personas con Dlscapa0|dad a partir de la fecha de
su efectiva puesta funcionamiento.

Composicién. Las Juntas Evaluadoras de Personas con Discapacidad cuyas‘funciones

-, sean acordes a lo establecido por la Ley Nacional N° 24.901 que implementa el Sistema
Unico de Prestaciones Basicas para Personas con discapacidad, al cual adhiere Ia

Provincia por Ley N° 6477, estaran conformadas por un equipo mterdlsc:lplmarlo

]
- integrado en la forma indicada por el Articulo 30. En caso de no contar con el recurso

humang establecido por el Articulo 30 de la Ley N° 6477, el Instituto Provincial para I?
Inclusién de las Personas con Discapacidad podra incorporar otros profesionales con
incumbencia profesional afin, al equipo basico, previa fundamentacién y aprobacion por
el Servicio Nacional de Rehabilitacién. La demgnacaon de los miembros de ambas

. Juntas se efectlwzara mediante Resoluczon deI Dlrectono -

Articulo 31: Juntas Evaluadoras Itlnerantes. Las Juntas Evaluadoras Itinerantes de
Personas con Dlscapamdad podran intervenir en los casos previstos en el Articulo 31 de
la Ley N° 6477, previa y debida acreditacion de las circunstancias referidas en el
mismo. Para la conformacion de dicha Junta se regiran las mismas normas establecndas
en el Articulo 30 de la Ley N°.6. 477 y su reglamentamon

Articulo 32: Junta Evaluadora de Prestadores — Compos:cmn. La Junta Evaluadora
de Prestadores de Servicios para la Atencion de las Personas con Discapacidad, cuyas
atribuciones sean acordes a la Ley nacional N° 24.901 y sus Decretos reglamentarios, 3
la cual adhiere la Provincia por Ley N° 6477, estaran constituidas por un equipo basico
integrado por un Médico, un Asistente Social o Licenciado en Trabajo Social, un
Psicélogo y un Arquitecto. Podra disponerse rvencion de otros profes;onales
competentes en caso de evaluacion institucion®g educativas o terapéutico

educativas.
- e D._- , 232.‘3‘3."-.[- '
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— LOS mtegrantes de la Junta Evaluadora de Prestadores permaneceran en sus funciones

e ——————— — e ——— e ¢

" profesionales inherentes a su -funcién. Sélo podran ser dados de baja median

.del Sistema Unico de Prestaciones Basicas para Persenas con Discapacidad de la
Capital Federal, creado por Decreto N° 762/97, con ¢l objeto de realizar el control

i

mientras dure su buena conducta, respeto y cumplimiento de las obligaciones éticas|y
e

Resolucion del Directorio debidamente notificada al Servucm Nacnonal de Rehabilitacion
sea por renuncia o cambio de situacion laboral. :

Inmediatamente de producida la baja y en forma automatica, el Dlrectorlo d
Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad dispondra su
reemplazo por el profesional que corresponda al rubro o especialidad que arrogaba el
anterior.

s

Convenios de Colaboracién: El Directorio del Institutc Provircial de lisclusion para las.

Personas con Discapacidad podra celebrar convenics de ceoperacion con el Directorio

]
continuo de los reqws:tos Cuyo cumphmlento exige e! EJeI'CICIO de competencias de tales
jurisdicciones y del poder de pohc:a local

Régimen Legal de Organizacion y Funcionamiento de las Juntas. Ei Gobierno de {a
Provincia del Chacu adhiere a i2 normativa del Servicio Nacional de Rehabilitacié}n
(SNR), como érganc responrsable del Registro Nacional de Personas con Discapacidad

'y de la acreditacion de los Prestadores de Servicios de atencion de Ias’_Pérsonas,co*n
" Discarartidad cegun el Articulo’ 4° del Decreto N° 762/97, reglamentario de la Ley

Nzacioral N° 24.281, a la cual adhiere la provincia por Ley 6477; en todo lo inherente: fa
orgsnizacion y funcionamiento de las Juntas Evaluadoras de Personas con
Disc spacidad y a la Junta Evaluadora de Prestadores de Servicios para la atencion de
las ~ersonas con Discapacidad creadas por la Ley 6477.- Supletoriamente sera de
aplicacion el Codigo de Proced[mientos Administrativos de la Provincia del Chaco (Lely
1 140) : : :

3
3 L

Tramlte La solicitud de inscripcion y categorlzacmn debera ser presentada por escrito’

mediante nota ante la Coordinacién de la Junta Evaluadora dé Prestadores, por el ¢ los
representantes legales de la institucion, en cuyo caso debera acreditarse su legitimidad
mediante mandato vigente; con mencién de los-datos que a continuacién se detallan: 1)

Nombre y apellido completo. 2) Fotocopia de Documento Nacional de Ildentidad. 3)'

Mencién de domicilio real del solicitante. 4) Teléfono, fax, correo electrénico: 5)
Domicilio de la sede donde se va a desarrollar la actividad. 6) Caracter legal con que sle

_.. ocupa dicha sede. 7) Firma y aclaracion. 8) Adjuntar fotocopia de 1° y 2° hoja de DNI
..con domicilio actualizado para .acreditar su identidad. De no encontrarse vigente la

st o et e

1a sede, expedido por los Bomberos de

designacion del representante legal de la institucién en su instrumento de constitucién,
la misma se acreditara con el Acta de distribucion de cargos. '
Debera presentarse ademas: 1) Constancia de inscripcién ante la Inspeccmn
General de Justicia, para el caso de Sociedades Comerciales y Fundaciones; o blen
ante el Registro Nacional de Cooperativas -0 Mutuales, segin corresponda. 21)
Habilitaciéon de uso expedido por el Municipio de la localidad, (Certificado o Resolucion).
3) Planos de obra civil aprobados por el Municipio de la localidad. En caso de
ampliacién debera presentarse el plano correspondiente. 4) Habilitacion de los
Organismos con incumbencia en la modalidad. Habilitacion de areas especiales de
Salud y/o Educacién. 5) Plan de Educacion Institucional — P.E.I. , segun modalidad. 6)
Constancia de Inscripcién ante la Administracion Federal de Ingresos Publicos A.F.1.P.
7) Contrato de Responsabilidad Civil Comprensiva que cubra todas las prestaciones
ofrecidas y contingencias ocasionales, debiendo adjuntar Gltimo recibo de pago. 8)
Habilitacién del sistema de prevencién contra i del inmueble donde funcionara
ocalidad u organismo competente municipal
n para emergencias y catéstrofes con asigna-
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—idon de roles y certlf cado de capacitacion del personal ubicando en el plano los

elementos de extincién de incendios, luces de emergencia, salidas de emergencia. 9)
Constancia de limpieza de tanques de agua (actualizada cada seis meses). 10)
Inscripcion y contrato generador de residuos patogemcos En caso de no generar este
tipo de residuos, debera acreditar su exencién por ei municipio. 11) Constancia de nivel
de cota de inundacion.
Requisitos de forma: 1) La documentacion debera ser presentada en cosia certlﬁcada
por autoridad competente: escribano publico, juez de paz. 2) Firma y sello aclaratorio én
cada una de las fojas que integren la presentacion. 3) De no . corraspender Ila
acreditacion de alguno de los requisitos sustantivos, debera justificarse su cheptuamon
en cada caso. 4) La presentacion debera realizarse por Y 'V]es.—.. a= =ntradas y Salldas
del Instituto.

Ademas se debera presentar como An=xo 1) Desciipcidn de la poblacién! a
‘atender. 2) Planificacién general de la lnatsfucnon y-nlapificacion de las actlwdades

b plazo, de la institucion. Proyecto institucional. En caso de Servicios de Rehabilitacion
. discriminar poblacién segin patclogia, severidad y modalidad ambulatoria e mternamon
4) Registro de mternadoe ylo pacientes ambulatorios. 5} Organigrama profesional, carga
horaria. 6) Titulos habilitantes de los profesionales debidamente certificados| y
legalizados ante avioridada. coirespondiente.  En-caso de Profesionales matriculados

. debera acrediia: inscripcién ante la Superintendencia. de- Servicios' de Salud. |7)
Fotocnaia de sequin ue responsabilidad civil de cada profesional. 8) Normas o protocolo

_ de actuz2ion prﬂff zsional. 9) Normas o protocolo de enfermeria. 10) Normas o protocolo
de limisieza. 11) Normas o protocolo de funcionamiento del area de Servicio Social. 12)
FHormas o protocolo de funcionamiento del area de Psicologia. 13) Normas o protocolo
de funcionamiento del area de Kinesiologia. 14) Normas o protocolo de funmonam:erllto

:  del area de Terapia Ocupacional. 15) Normas o protocolo de funcionamiento del area
. de Fonoaudiologia. 16) Normas, protocolo o rutina nutricional de existir mternacnon 0
residencia. 17) Contrato de servicio de emergencia médicas, constancia .de ultlmo
recibo de pago. 18) Centro de denvacmn ante urgencias y emergenmas médicas mas
proximo al establecimiento.
~ - Cuando se traten de auditorias para la categonzacnon una vez evaluado el
cumplimiento de los requisitos detallados supra en el expediente formado con toda; la
documentacion aportada por el solicitante, la Junta Evaluadora de Prestadores fijara
fecha de auditoria a realizarse en terreno, lo que sera comunicado previamente y de
modo fehaciente a la institucion. Este altimo recaudo no se efectuara cuando se trate de
auditorias de control.

Recursos: Los recursos contra las Resoluciones emanadas del Directorio del Instltuto
Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, inherentes a cuestlones
de competencia de las Juntas Evaluadoras de Personas con Discapacidad y de la Ju?ta
Evaluadora de Prestadores de Servicios para la Atencidén de las Personas. con
Discapacidad, sé tramitaran segun lo establecido en el Cdédigo de Procedimientos
Administrativos de la Provincia del Chaco (Ley 1140).

El Instituto Provincial para la Inclusiéon de las Personas con- Dlscapamdad
tendra a su cargo poner a consideracion del Servicio Nacional de Rehabilitacion (SNR)
todo lo que fuera materia de conformacién de las Juntas Evaluadoras de Personas con

emanadas del D|rectono para su tramlte posterior en . el Servicio Nacional lde
i Rehabilitacién.
EI Dlrectono del Instltuto Prowncral para la lnclusnon de !as Personas con
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grupales o individuales segin la modalidad. '3’ Obmtlvos principales, a corto y Iargo-

Discapacidad y a la Junta Evaluadora de Prestadores de Servicios para la atencionde’
Personas con Discapacidad, como asi también elevara todas - las Resoluciones .




. PROVINCIA DEL CHACO
PODER EJECUTIVO
—Ia organrzacmn y funmonamiento de las Juntas Evaluadoras de Personas coh -
Discapacidad y de la Junta Evaluadora de Prestadores de Servicios para la Atencién de'
las Personas con Dlscapacrdad de conformidad con la Ley nacional 24.901 y sus
Decretos reglamentarios N° 762/08 y 1193/08 y demas normativa de los organlsmos-
) nacionales competentes, como asi aprobar los formularios de documental que fuefe
- . necesario a ese efecto. Esta facultad esta SUJeta a su postenor anaIIS|s y aprobacron por .’
i el Poder Ejecutivo. L. I _ _
' El Instituto Provincial ' para la Inclusron de Ias Personas con Drscapacrdad
debera observar las normas de acreditacion para las prestar' DN2S Y SAIVICIOS de
. “atencion a las personas con drscapacrdad que establezcan «i Ministerio de Salud de Ia
-Nacion -y la Comision Nacional Asesora para la Integracion d@ 'as Personas can
Discapacidad, en concordanma con eI Programa Naciciial de Calidad de atencion
médica. )
- El Instituto Provmcral para Ia Irn..ruelor‘ de !'as Personas con D|scapacrdad
' debera respetar y hacer observar las norrizs. sobre requisitos de |nscr|pC|on '
permanencia y baja del Registro Nacicnal de Prostadores de Servicios a Personas cdn ’
+ Discapacidad que dicte el Ssrvicio Hacional de, Rehabrlrtacron y Promocion- de Ias
" personas con drscapacrd._.d \ : ,
'En caso de gue jos piestatores de servicios para la atencron de personas con
discapacidad, aiie brindzn ios servicios establecidos en la Ley nacional N° 24.901y. qde_ ‘
requieran voluntariarnente la intervencion de la Junta Evaluadora de Prestadores a Ios
fines de su cawegnrizacion, -acreditaren carencia de recursos humanos para conformar
¢ los equinos basicos de profesionales de.las distintas modalidades prestacronales
i ‘establecidas por la mencionada Ley, a la cual adhiere la Provincia por Ley N° 6477
i previc informe de la Junta Evaluadora de Prestadores de Servicios para la Atencién de
 Personas con Discapacidad, el Instituto Provincial para la Inclusion de las Personas: con
- Discapacidad con caracter de excepcién, podra autorizar la incorporaciéon de
profesionales de incumbencia afrn y de especialidad acorde ai perfll de la poblacién con
drscapamdad a atender y segun sea Ia modal:dad prestamonal . ‘- '
' a *- TITULO Vi
: - . DE LA PREVENCION Y REHABILITACION

I- FR
Artrculo 33 Sln reglamentacron

4
5
i
b

5 -

g

Articulo 34: El Instituto Provmmal para la Inclusron de las Personas con Discapamdcd
coordinara con el Ministerio de Salud Publica de Ia Provincia, las accrones prevrstas por
el Articulo 34 de la Ley N° 6477,

¥

Articulo 35: EI Instrtuto Provrncral para la Inclusron de las Personas con Drscapacrdc d'
coordinara con el Ministerio de Salud Pubhca de Ia Provincia, las acciones prevrstas por
el Art|cu|0 35 de Ia Ley N° 6477 ' -

Articulo 36: Informacién: El Poder EjeCUtIVO a través del Inst:tuto Provmma! para la
- Inclusién de las Personas con ‘Discapacidad, sin--perjuicio de la coordinacion de
acciones con el Ministerio de Salud Publica de la Provincia, sera el responsable de ’Ia
elaboracién de las medidas necesarras para asegurar ei ejercrmo eficaz y !rbre de la’
mformacmn publrca : [

Articulo 37: EI Instltuto Provrncral para Ia Inclusién de las Personas con Drscapacudad
. coordinara‘con el Ministerio de Salud Publlca de la Provincia, y en su caso con otros
Mrnlsterros del Poder Ejecutlvo - servicios de atencron mtegna!
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Articulo 38: El Instituto Provmc:al para la Incluswn de Ias Personas con Discapamdaﬁi
coordinara con el Ministerio de Salud Publica de la provincia, y en su caso con otros

- Ministerios del Poder Ejecutlvo garantlzara fa lntegrahdad de la atencion prewsta por eI
Articulo 38 de la Ley N°B477. & .-

-1 ) . i

F

L
Articulo 39 Sin’ reglamentacuon ‘|

‘Articulo’ 40 A los efectos de:[o's Articulos 39 y 40 de Ia Ley N° 8477, el Instltuto

Provincial para la Inclusion de Ias Personas con Discapacidad, en coordipasion con Io's
Ministerios de Salud Publica y de Gobierno, Justicia, Seguricad 'y Trabajo, Jesarrollarak
Programas de Rehabilitacion Laboral para las personas con discapazidad detectada al
ingreso, o sobreviniente durante la relacion de empleu ,.;uUIC‘), los programas seran
aprobados por el Instituto y deberan incluir la capacitacién y concientizacién de Ios
grupos de empleados en los que la-persuona con dizcapacidad se . desemperie, con
enfoque interdisciplinario e interinstitucional. Esta "uncion sera desarrollada en Ia forma
indicada hasta tanto el Instituto cen rahw Ias ‘unruones que anteceden oo K
Artlculo 41: EI Instltuto F‘rowm..xau para la Inclusién de las Personas con D:scapacldad
en coordinacién con ei Ministeric fe Salud Publica, asentara en el Registro Provmcial
para las Personas con ”)lf-c,'apac:ldad establecido en el Articulo 20 de la Ley, - todos los

‘informes ‘que premusvan las instituciones asistenciales publlcas o privadas cuando

* tomaren conocimienic de la ocurrenma del nacimiento de un nifio con discapacidad b

[EUPRE

- Ministerio de Salud Publica.

[P |

4 e —————— s v e .

“Salud Publica y de Desarrollo Social y Derechos Humanos, u otra entidad u organlsmo

HArticqu 44. Sin reglamentaci()nl.-

“conforme sea la demanda poblacional.

_bien a! tiempe ds la deteccion de esta ultima. La falta de comunicacion por Ia%
‘mencienadas instituciones asistenciales de la obligacion establecida por este Artlculp
motivora ja aplicacion del Reg|men Sancionatorio - Especial de la Ley N° 6477, sm;

periuicio de las sanciones que, en suU caso convenga e! Mlmsteno de Salud Pubhca,'
como 6rgano de control . . :
- TITULO VI °
DE LA EQUIPARACION DE OPORTUNIDADES o
i
. “cAPTULOI .
ACCESO A LA SALUD Y ASISTENCIA SOCIAL
4
Articulo 42 Hogares El Instltuto Provincial de Inclusmn de las’ Personas con
Discapacidad sera responsable de 1o inherente a registracion y control de los Hogares
para Personas. con Discapacidad referidos en el Articulo 42 en concordancia con eI
Articulo 20. La gestion. para la construccion de los Hogares sera realizada’ por el

Instituto, conjuntamente con los Ministerios de Infraestructura y Servicios Publicos, dle

publico. La habilitacién técnica de los Hogares en lo referente a su construccion sefa
responsabilidad del Ministerio de Infraestructura y Servicios Publicos, en conjunto con ¢l
Ministerio de Salud Publica a través del 6rgano competente. En cuanto a ia habllltacm’n
para funcionar del Hogar lo articulara el Instituto para.la Inclusién de las Personas con
Discapacidad en conjunto con la Dlrecclon de Flscalszamon Sanltana dependlente del

Articulo 43: Sin reglamentaclon' o -
}

ucacién, Cultura, Ciencia iy
Tecnologia, las actividades de forpiacion academlca p vistas en- el Articulo 45, -
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[

-Articulo 46 EI lnstltuto Provmcnal para la Inclusion de Ias Personas con DlscapaCIdad

- familiares. Para elio, podra suscnblr convenios cen Instituciones de Educamon de nlve
- medio y superior.

'Ar*‘culn 19: Sector Publlco Provmmal Para dar cumpllmiento aI cupo laboral prewst

. Trabajo, en lo inherenté al mgreso Iaboral

o e

ACCESO ALA CAPACITACION E INSEéCION LABORAL

a través del- &rea. Inclusién Laboral promovera, apoyara, coordinara y. ejecutari:ix
programas de capacitacion y practlcas callflcantes fmanCIados ~con presupuesto
nacional o prownCIaI , :

P N
L

Articulo 47: El instituto Provmc:al para la Inclusién de las Persenas con Discasacidad,
coordinara y asesorara al empleador y al trabajador que adailiera una discapacidad,
para su.reconversién y reubicacion laboral. Asimisma, brinaard ‘asesoramiento a la
personas con discapacidad, para la constitucion. de riicro. emipresas y empresas~

Y

El instituto Provmc;al para la Inclusion de Ias Personas con DlscapaCIdac,'
brindarsd asesoramiento tecnlco financiero. v - administrativo a las personas con
discapacidad en la formacion ¢ reorqa'*izauon de las empresas promocuonales
Articulo 48: Progra inas ge formacion docents. El lnstltuto PrownCIaI Ppara la Inclus:o
de las Personas con D:.,capa-.[dad articulara con el Ministerio de Educacion, Culturcn,
Clen0|a y Tecnn.ugla rt—'ferente a forma0|on pre- profesmna[ y profesmnal

] 3

- Q

nci el Aiifculo 49 de la Ley 6.477, se establece que:
a\ las . urisdicciones del Sector Publlco Provincial deberan 1) efectuar las reservas de

- puasios de trabajo para las personas con discapacidad, en una’ proporcion no inferior al

porcentaje del cinco por ciento (5%) previsto por el Articulo 49 primer parrafo;” 2)
informar al Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad, al
Ministerio de Gobierno, Justicia, Seguridad y Trabajo y a la Unidad - General de’
Recursos. Humanos del Poder Ejecutivo, las vacantes, los puestos laborales dlsponlbies
y el perfil requerido para cada uno deellos. .

b) Los entes enumerados en.el Articulo. 8° de la Ley N° 6477, a través de sus
respectivas Unidades de Recursos Humanos, seran responsables y tendran asu cargo_
un Registro de los aspirantes para el ingreso al Sector Publico Provincial. - o |
c) El Ministerio de Gobierno, Justicia, Seguridad y Trabajo tendra a su cargo 1) Ia
evaluacion de los aspirantes de:acuerdo a la informacién provista por las Junsdiccmnes
del Sector Publico Provincial y 2) la elevacién al Instituto del informe respectivo a fin de

que éste resuelva la mcorporamon de| postulante al Iugar de trabajo garantlzando la '_ :
~ accesibilidad del mismo. .+ 7 L
" La evaluacion referida en el mc:lso c) punto 1) sera- ejermda en Ias condacaones

estlpuladas hasta tanto sea centrallzada por el Instltuto ProvnnCIal para Ia Inclus:on de '

las Personas con Discapacidad.-
d) E! Institute Provincial para la Inclusson de las Personas con Dlscapamdad sera veedor

" del proceso.de inscripcion, ‘'seleccién e incorporacion laboral ‘del postulante al Sectmr‘ ,
" Publico Provincial y del efectivo cumplimiento” de Artlculo 49 de la Iey 6477, en

concordancia con el Articulo 50 de 1a misma Ley .
El Instituto Provincial .de Inclusion de las Personas con- Dlscapamdad de

- acuerdo al Articulo 11, inciso b) de la Ley 6.477 tomara a su cargo y centralizara todds

las funciones y actividades ejercidas por el Ministerio de Gobierno, Justicia, Seguridad|y
a con discapacidad al Sector

Publlco Provmmal . .
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Artlculo 50 Sin reglamentamon

Artlculo 51: Sin reglamentacson.

Articulo 52: Licencia. La IlcenCIa post parto establecida por el Articulo 52 de la Ley -

6.477, sera usufructuada en su caso, por uno o ambos progenitores, una vez produmdo
y acreditado de acuerdo al Titulo V de la Ley 6477 el nacimiento de un nifo/a con

- discapacidad.

Esta licencia tendra efecto acumulatwo a la licencia o'orgadz & solicitud
opcional de uno o ambos progenitores con anterioridad al nacimientc, en el narco deila
Ley N° 3.521 - “Régimen de Licencias y Permlsos para el Feraonal de la Admmistracmn
Publica Provincial”.

El Poder Ejecutivo a través de la Unidad Geneial de Recursos Humanos en .

coordinacién -con el Instituto Provincial para ia ' inclusion ‘de las ‘Personas c?n
Discapacidad, establecera los procedlmlentos y 'Pquus;tos a cumplimentar para. el
ejercicio de este derecho. ! .

Articulo 53: Registro de Aspi raintes Ingreso al Sector Publlco Provincial. El Poder
Ejecutivo a través ce ia Unidad General de Recursos Humanos y de las respectivas

Unidades de Recursos Humanos jurisdiccionales, en coordinacién con’ el Instituto

Provincial para ia inciusion de las Personas con Discapacidad, implementara un

Registre de Aspivantes al ingreso al Sector Publico Provincial. Las jurlsdlccmnes‘

organismns descentralizados y entidades comprendidas en el &mbito de aplicacién del
Aﬁmu!c 8° de la Ley N° 6.477, dentro de los treinta (30) dias habiles de entrada en
viganc.a del presente Decreto, deberan informar al Instituto Provincial para la Inclusién
de las Personas con Discapacidad, a través de la Gérencia Técnica, 10 siguiente: (a)
Cantidad de cargos cubiertos con personas con discapacidad, respecto de los totales

de la planta permanente y transitoria; y b) Cantidad de péersonas con dlscapaCIdad

contratadas bajo cualquier modalidad, respecto del total de los contratos existentes.
Las Jurisdicciones, organismos descentralizados y entidades aludidas en|el
presente Articulo deberan actualizar la informacién respectiva correspondiente al 31 de

diciembre y al 30 de junio de cada afio, dentro- de los quince (15) dias COFI'IdOS'

posteriores a dIChOS venmmlentos
Articulo 54: Sin reglamentacién.-

Articulo 55: Sin regiamentacion.-

Articulo 56: El Poder Ejecutivo a través de la Unidad déMe’diciha_ Laboral dependiente
del Ministerio de Salud Publica de la Provincia .intervendra, evaluara y otorgara a =

solicitud del interesado o del empleador, la certificacion de aptitud psicofisica requerida

_ por el Articulo 56 de la Ley 6477 para el ingreso .o reubicacion laboral. segun
corresponda, de las Personas con Discapacidad a! Sector Ptblico Provincial. .La

mencionada certificacién serad complementaria del Certificado Unico de Dlscapamdad

‘que expiden las Juntas Evaluadoras de Personas con DlscapaC|dad en eI marco de ios

Articulos 26 a 32 inclusive de la Ley N° 6477.

A los efectos del Articulo 56 de la Ley N° 6477 se apllcaran segun
corresponda, las leyes que regulen la certificacion de aptitud psicofisica para el mgreso
a la administracion puablica o a la docencia, para lo cual los aspirantes deberan
presentar, ademas de los requisitos generales: a) La certificacién de la descripcion del

_puesto de trabajo expedida por la autoridad de la dependencia a la que ingresara; b)iLa

certificacion de discapacidad expedida de a
competencias laborales del postulante
en las que se hubiera desempefiado;

_ la Ley N° 6477, c) Informe sobre
pedido por la™gutoridad de las dependencias
Certificacidbn médica expedrda por especnahst‘a
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——=sobre los pombles efectos del desempeno deI puesto de trabajo sobre la salud|o .

discapacidad del postulante.
En caso de que el desempeno en ‘el puesto de trabajo al que aspira rel
postulante requiera- actividades fisicas o psiquicas que pudieran agravar su
discapacidad, la autoridad médica interviniente aconsejara las actividades que este en
condiciones de realizar para la proteccion de la salud del aspirante.
: . El procedimiento y modalidad de tramitacion sera establecido por el Poder
. Ejecutivo a través de la Unidad de Medicina Laboral de! Ministerio de Salud Publica, en
coordmamon con el Instltuto Provincial de |nc|u5|on de las Perso @S on Discapacidad.

+

Articulo 57. Concesion de Bienes de Dominio Publico.

De las Obllgamones de los Concesionarios:
1) Abonar al ente que hubiere otorgaco la cercesién, un canon cuya cuantia sera

establecnda por Reglamento Interno, en propeorcién al monto de lo pagado por los

servicios. :
2) Cumplir las disposiciones vigentes 2n matena de hlglene segurldad horario

demas normas de atencion gue se establezcan en el respectivo acto de concesién,
3) Brindar una  atencién personal en el comercio, sin perjuicio del auxmo que

puedan brindarle terceros.

o=

Y

De'los Derechos de los Concesionarios:
1) Gue el ooinercio se encuentre ubicado en un lugar visible, amplio y de facil

wad LICr

acceso para el personal que trabaja en la repartlmon y para los concurrentes al

estabizciiniento.
2) A la titularidad de Ias me]oras y de Ias obras que realice para la instalacion del

comercio.
3 A que el responsable de la reparticidon no permita la venta de productos ‘por

caso de incumplimiento de esta ultima disposicion por e! funcuonano publico, sera: de
aplicacion el Articulo 1112 del Codlgo Civil.

1 4)

Extincion de la Concesmn La Concesmn podra extmgunrse
1} . Por renuncia del concesionario,

. 2) Por caducidad en vurtud del mcumplrmlento de obllgactones lnherentes a la

. concesion,
3) Por muerte del mismo.
' En todo lo no prevnsto enla presente reglamentacmn sera de aphcac;on lallLey

* Nacional N° 24.308.

Articulo 58. Del Reglstro de |as Concesnones El Instituto Provincial para la mclusmn
de las Personas con Discapacidad, es el érgano responsable de mstrumentar un

asimismo los siguientes Registros: a) De los concesmnanos b) De Ios asplrantes C) De
los Iugares dlsponlbles : :

Articulo 59. Sin reglamentacion.

, Articulo 60. Sin reglamentacién.

Articulo 61: Reg|stro de Asplrantes. Ingreso al Sector Privado. El lnstltuto Provmmal
para la Inclusion de las Personas con Dis ebera ejecutar y venflcar la
_ aplicacion del cumplimiento de las funcio Articulo 61 incisos a)|a e)
i mctuswe asi como del reg:stro informati€o de asplrantes q eposee el Ministerio de
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—Economia, Industria y Empleo coordinando con el mencionado, politicas y programas. .

; L L £00) ta g
- - . - [5] >
: olhun :_‘Fr’ 3 ’

comunes que alienten a la insercion de personas con discapacidad en el.sector ;_Jrivado.
El Instituto Provincial de Inclusién de las Personas con Discapacidad se

necesarias para facilitar el desarrollo de estas actividades. o
El Instituto Provincial para la Inclusion de las Personas con Niscapacidad, en

. . ]
el términc de un afio contado a. partir de su efectiva puesta en funcionamiznto, de

! acuerdo al Articulo 11, inciso b) de la Ley 6.477, tomara 2 su cargoy centraliz_arr-;'a
! todas las funciones y actividades ejercidas por el Ministario de Eccnomia, Industriay - .

Empleo en ia tematica de insercion laboral de la Persona con ciscapacidad en el sector

} privado. _ -

! Articulo 62 Deducéién Ingresez Brutos FEl Poder Ejeéutivo a través dela

Administracion Tributaria Provincial {/ATP), de conformidad con las normas tributarias

vigentes, podra disponer a favor del empleador que acredite las circunstancias previstas
por el Articuio 62 de la Ley Il° €477, conforme a la alicuota que determine la dedL_Jcci()‘n
de la base imponible del mpuesto a los Ingresos Brutos. '

.Artic'ulo 63 FPromocién del Trabajo Rural. En lo referente a la promocién del trabaio

rura! el Institito para la Inclusion de las Personas con Discapacidad articularé medidas

en-conjunto con el Ministerio de Produccion y Ambiente

CAPITULO 1l
ACCESO A LA EDUCACION.

Articulo 64: Promocién Educativa: El Instituto Provincial para la Inclusion de las

Personas con Discapacidad junto con el Ministerio de Educacion, Cultura, ‘Ciencia’ y
. . . . . s . - - . . . 1

Tecnologia, aseguraran la articulacién y niveles de gestién y funciones entre las areas

_competentes para garantizar la inclusién y la integracién educativa, para el efectivo .

cumplimiento del Articulo 64 de la Ley N° 6477.- . :

A los fines del cumplimiento del presente, el Servicio Especial de .Educacién
consiste en los servicios de apoyo a la integracion brindados por las escuelas de
educacion especial y los anexos de educaciéon especial en los diferentes niveles! ¥
modalidades de! sisterha educativo, de conformidad a Ila normativa vigente- Ley de
Educacion Provincial N° 6691, especificamente en su “Capituio X Educacién Especial‘f’.-

Articulo 65: Educacién Hdspitalaria. Lo atinente. a Educacién Hospitalarié a que

refiere el Articulo 65 de la Ley, sera de aplicacion supletoria y complementaria]lo :

estipulado en la Ley de Educacién Provincial N° 6691 “Capitulo XV Educacién
Hospitalaria y Domiciliaria®, a cuyo fin el Instituto Provincial para la Inclusion de las
Personas con Discapacidad articulara medidas en conjunto con el Ministerio de
Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia. '

Articulo 66: Sin reglamentacion.

| CAPITULO IV |
ACCESO'AL ARTE Y LA CULTURA .

_Articulo 67: Sin feglamenfa;ﬁié’n.

stituto de ultura y del Instituto Provincial
capacidad, tendr.

. ES FGIOCOR

_Articulo 68: El Poder Ejecutivo a tfavés d
para la Inclusién de las Personas con ),
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encuentra facultado para realizar todo tipo de actividades de‘s'eguimientc_) y supervision
1de la ejecuciéh'de los. programas: El Ministerio de Economia, Industria y Emple:o a
través de la Agencia de Empleo, sera el responsable de' adoptar todas lgs‘_ medidas

a su cargo la adopcion de -
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' . —los recaudos para la promomon de los derechos establemdos en eI Art:culo 68 de la Ley-
! l647’7’ _. )
|
: 4 Articulo 69: El Instituto Provincial de Inclusién de las Personas con Discapacidad|.
! actuara en coordinacién - con el Instituto de Cultura del Chaco, a los fines de
| ' |mplementar 'los programas 'y acciones que faciliten la ejecucmn de las actividades| .
establemdas en los Articulos 68 y 69 de la Ley N° 6477 En espemal promovera a favorj .
de las personas con Discapacidad: : : -
a. El acceso a material cultural en'formatos accesmles .
b El acceso a programas de television, teatro y otras actividades cuiturales, en
formatos acces;bles
'c. El acceso a lugares donde se prestan representacnonua O S@IViCios culturales tales
como featros, museos, cines, blbllotecas y servicics turisticos y en la medida: de lo:
: iposible, tengan acceso a lugares de importancia cu ltural provmc:al y _ K

Artlculo 70: Bibliotecas de Acceso Pablico, E! instituto Provmmal para la Inclusién de
las Personas con Discapacidad zctvaca en coordinacion con el Ministerio de Educacmn! .
‘Cultura, Clen0|a y Tecnologia, a los fires de implementar los programas y acciones. que
faciliten la ejecucion de io'¢ astablesido en el Articulo 70 de la Ley 6477. :

! - . CAPITULOV
-. “ACCESO AL DEPORTE Y LA RECREACION -

T Ardiculo 7'1: Acciones. EI Instituto Provincial para la Inclusion de las Personas con
Discapasidad en coordinacion con el Ministerio. de Educacion, Cultura, Ciencia y
Te-riologia y el Ministerio de Desarrollo Social y Derechos Humanos, tendra a su cargo
desarrollar las acciones previstas en el Articulo 71 - Capitulo V - de la Ley 6477. ’

. CAPITULOVI o
- ACCESO AL TURISMO -~ -

Artlculo 72: Sin reglamentacmn

t Articulo 73: El Poder Ejecutivo a través del Instituto de Turismo de la Provincia en
' coordinacion con el . Instituto Provincial para la Inclusion de las Personas con
‘Discapacidad, tendra a su cargo lo establecido en el Capitulo VI -Acceso al Turismo.-

CAPITULO VII .
ACCESO A LA VIVIENDA

Articulo 74: El Poder Ejecutivo a través del Instituto Provincial de Desarrollo Urbano y
Vivienda de la Provincia (1.P.D.U.V.), en coordinacién con el Instituto Provincial para la
Inclusién de las Personas con :Discapacidad, garantizara la accesibilidad al derecho
+ establecido en el Articulo 74 de la Ley 6.477. -~ _
’ El Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas con DascapaCtdad
podra realizar el seguimiento de las actuaciones admlnlstratlvas de Ios benefi ClarIOS-
- tendientes al objetivo del presente capitulo.. . . |
El Instituto Provincial de Desarrollo . Urbano 'y VMenda establécera Ias o
' condiciones y requisitos que deben cumplimentarse por los aspirantes con dlscapamdad '
para acceder a una vivienda acorde a las normas de disefio unlversal wgentes y €n
funcién del tipo de dlscapacldad que posean. ,
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—Articulo 75. Cupo. El Instltuto 'Provincial de Desarrollo ‘Urbano vy V|V|enda de laj

'~ Articulo 77. Sin_regiamentacién.

ST,

Provincia (1.P.D.UV.) debera elevar al Instituto Provincial para la. Inclusién de las
Personas con Discapacidad, con el fin de que éste efectiie el control del cumpllmlento
del cupo previsto por el Articulo- 75 de la Ley, un informe- cuantitativo de viviendas |
asignadas a personas con discapacidad, para. ser incluido en el Registro’ Unico
establecido en el Articulo 20 de la Ley N° 6477. Asimismo, incluird en el informe.la
referencia del tipo de discapacidad de los beneficiarios a efectos dc controlar el
cumplimiento de los Principios Rectores establecidos en el Articulo 7° de |z Lay 6.477.

‘Articulo 76. Sin reglamentacion.
.

i . . TITULO VI
: " ACCESIBILIDAD.

Articulo 78. Sin reglamentacién.
i .

Articulo 79: El Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas_con Discapacidad}
‘en coordinacién con todes, los Ministerios del Poder Ejecutivo, en especial, con el:
Ministerio de liivaestructura y Servicios Publicos y la Subsecretaria de Po!:tlcas;
Comunricacionales dependiente de la Secretaria General de la Gobernacion, tendrd a su
cargo |2 estabiecido en el Titulo Vil de la Ley N° 6.477. .
El disefio de los elementos comunes de urbanizacion y de mobiliario urbano

-asi 2sm1c{as edificaciones que se realicen en la Provincia del Chaco, deben cefiirse a Ia :
inorma técnica de. adecuacion ‘arquitectonica y urbanistica vigente. El Goblerno -
Provincial y las Municipalidades cuidaran que sus ciudades tengan las facilidades para
la movilidad y desplazamiento para las personas con discapacidad.

."El Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad a
través del Area ‘de Servicios Publicos de la Gerencia Técnica .coordinara con el . .
Ministerio de Infraestructura’y Servicios Publlcos y las Municipalidades de la Provincial
. para que las ciudades tengan las siguientes facilidades de movilidad, desplazamiento y
*servicios para las personas con discapacidad: -
a) Pasamanos ergonémicos en ambos lados de Ias escaieras y rampas de todo tlpo
b) Pisos antideslizantes.
: ¢) Puertas corredizas en los casos que sean necesarlos
. d) Puertas suficientemente anchas.
e) Pasadizos suficientemente anchos
f) Rampas tipo oval y con gradiente técnica.
g) Rampas y servicios higiénicos accesibles para siilas de ruedas en todo edlftcm
publico o privado de uso publico. .
h) Fachadas de construcciones accesubles
; iy Semaforos sonoros para ciegos.
') Transporte publico adaptado y accesible. -
k) Cajeros -automaticos sin gradas y altura adecuada.”
l) Teléfonos publicos a una altura adecuada.-
m) Teléfonos publicos con sistema de audicidn asistida.
-n) Estacionamientos accesibles para las personas con discapacidad en los parqueos‘
publicos y privados en la proporcién de uno por cada veinticinco existentes.
0) Ascensores con barras horizontales o pasamanos, fijos en su interior. _

p) Areas para sillas de ruedas en Ias instalacig as, teatros, cines y otros

lugares publacos similares. ES FC GCW#\ e DL Gnii:
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La presente dISpOSICIOFI sera de aplicacion complementaria de las- normas»
reglamentarias vigentes especificas, respecto de los items que anteceden. El Instituto'
.Provincial para la Inclusién de las Personas con Discapacidad asume én via de
comparacion, las dlSpOS[CloneS y disefios técnicos internacionales para la superacion dq_
barreras arquitecténicas y ambientales que le sirvan como base para emmr sus
reccmendacmnes alos su1etos alcanzados poria Ley N° 6.477. ' '

q

Articulo 80. Adecuac:ones EI Instituto Provincial para la Inclusién de las Personas
con Discapacidad supervisara y controlara el cumplimiento de laz normasz m!arnonadas
' con la accesibilidad de acuerdo a la Ley N° 6.477. En todo lo aiinente al presente
Capitulo sera de aplicacion el Régimen Sancionatorio Espscial eg tdb'eCldO por Ia Ley
complementaria a la Ley 6.477. :

Articulo 81: Sin reglamentacion.

Articulo 82: Sin reglamentacion.

Articulo 83: Sin reglameritacios.

i Articuio 84: Sin'reglahantaci()n.

Articule 85, Sia reaiainentacion.
" Arieuls 86. Sin reglamentacion.

__ -~ - _ TITULO IX
zf | TRANSPORTE.

Articulo 87: E! Instituto Provincial de Inclusion de las Personas con Discapacidad en
coordinacion con la Secretaria de Transporte, dependiente del Ministerio de

' Infraestructura y Servicios PUblicos, y con les Municipios, tendrd a su cargo o -

establecido en el Titulo IX de la Ley N° 6.477.

La Secretaria de Transporte en el caso de transporte publico lnterurbano 0
mterprovmmal y fos Municipios, en el caso de transporte publico urbano, estableceran
las condiciones y requisitos que deben cumplimentarse por los beneficiarios con

. 6.477. ) .
Articulo 88. Sin r’eglamentacién
Articulo 89: A Ios fines previstos por los Artlculos 88 y 89 de la Ley 6.477, sera de

aquella

Articulo 90: Libre Estacionamiento. Los mun|c1p|os provrnmales estableceran "=n

. Discapacidad' o las Organizaciones de la Sociedad . Civil que trabajen con dlcha
tematica, para acceder a los beneficios del parqueo vehicular. = :
En el caso de que las personas fisicas o juridicas adquieran un vehrcul

' de aplicacion en concordanc:a con la normatlva de transito wgente en la Provmma Ias
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discapacidad para acceder a los benefrcms ‘establecidos én el Titulo X de la Ley | Ne

aplicacion el Reglmen Sanc1onatono Especial previsto por la Ley Complementar!a de
-cuanto. corresponda los requisitos que deben cumplimentarse por las Personas con :

en el marco de la Ley Nacional N° 19279, modificatorias 'y Decreto N° 1313/93, seran
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{

Artlculo 91. El Instituto Provmma! para la Inclusion de las Personas con. Dlscapamdad
| en coordinacion con todos los Ministerios del Poder Ejecutwo tendra a su cargo lo

. establecido en el Titulo X de la Ley 6.477.-
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TITULO X
. DISCRIMINACION.
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iArtlculo 92. Para todo lo no pre\nsto en el presente Titulo, sera de aplicacion el
Régimen Sancionatorio Especial establecido por la Ley comp! ementaria de g

i 6.477, y en lo pertinente, la Ley Nacional N° 23.592.
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